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 LEGAS AG 
  

WICHTIGE KENNZAHLEN 2017   -  Unselbständigerwerbende (USE) 
 
FAK / Familienzulage 
Arbeitnehmerinnen & Arbeitnehmer in der 
Schweiz mit Kindern 
 

 
Mindestlohn für Anspruch  
CHF 7'050.00 p.a. 
Mindest-Kinderzulage CHF 2'400.00 p.a. 

 
AHV / IV / EO    
5.125 % je zulasten von Arbeitgeber & 
Arbeitnehmer 
 
Geringfügiger Nebenerwerb  
gilt nicht für Hausangestellte (AHV ist 
abzurechnen, wenn der Arbeitnehmer es verlangt) 

 
Total 10.25 %  
 
 
Beitragsfrei 
bis CHF 2'300.00 p.a. 

Der AHV Freibetrag für Rentner/innen (65J./64J.) beträgt CHF 1'400.00 p.m. / CHF 16'800.00 p.a. 
 
ALV - Arbeitslosenversicherung 
1.10 % je zulasten von Arbeitgeber & Arbeitnehmer 
 
Solidaritätsbeitrag 
0.50 % je zulasten von Arbeitgeber & Arbeitnehmer 

 
Total  2.20 %  
bis CHF 148'200.00 p.a.  
 
Total  1.00 %  
von CHF 148'200.00 p.a. 

Rentner/innen (65J./64J.) sind nicht ALV versichert und bezahlen keine ALV Beiträge 
 
BVG – Berufliche Vorsorge (obligatorisch) 
Eintrittslohn (für die BVG Unterstellung) 
Koordinationsabzug p.a. 
Minimal koordinierter Lohn p.a. 
Maximal koordinierter Lohn p.a. 
Obligatorische Beitragsgrenze p.a. 

 
CHF 21'150.00  
CHF 24'675.00  
CHF   3'525.00  
CHF 59'925.00  
CHF 84'600.00  

 
UVG - Unfallversicherung 
Max. versicherte Lohnsumme (BU & NBU) p.a. 
Nicht Betriebsunfall: ab 8 Arbeitsstunden p/W  

 
CHF 148'200.00 

 
KTG - Krankentaggeldversicherung 
 

 
Nicht obligatorisch zu versichern. Freiwillige 
Versicherung möglich (empfehlenswert). 

 
SÄULE 3a 
Arbeitnehmer mit BVG Versicherung p.a. 
Arbeitnehmer ohne BVG Versicherung p.a. 
 

 
CHF 6'768.00  
20 % vom Einkommen jedoch  
max. CHF 33'840.00  
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WICHTIGE KENNZAHLEN 2016   -  Selbständigerwerbende (SE) 
 
FAK / Familienzulage 
Arbeitnehmerinnen & Arbeitnehmer in 
der Schweiz mit Kindern 

 
Mindestlohn für Anspruch CHF 7'020.00 p.a. 
Mindest-Kinderzulage CHF 2'400.00 p.a. 

 
AHV / IV / EO   

Maximalsatz 9.65 %  
Ab einem Einkommen von CHF 56'400.00 p.a. 
 
Gemäss sinkender Beitragsskala 
Ab einem Einkommen von  
CHF 9'400.00 bis CHF 56'400.00 p.a. 
 
Mindestbeitrag CHF 478.00 
Bis zu einem Einkommen von CHF 9'400.00 p.a. 
 

Der AHV Freibetrag für Rentner/innen (65J./64J.) beträgt CHF 1'400.00 p.m. / CHF 16'800.00 p.a. 
 
ALV – Arbeitslosenversicherung  
 

 
SE sind nicht ALV versichert und bezahlen keine 
ALV Beiträge 

 
BVG – Berufliche Vorsorge   

Nicht obligatorisch zu versichern. 
Freiwilliger Anschluss bei einer 
Vorsorgeeinrichtung möglich. 

 
UVG - Unfallversicherung  

Nicht obligatorisch zu versichern. 
Freiwillige Versicherung möglich (empfehlenswert). 

 
KTG - Krankentaggeldversicherung  

Nicht obligatorisch zu versichern. 
Freiwillige Versicherung möglich (empfehlenswert). 

 
SÄULE 3a 
 

 
20 % vom Einkommen jedoch  
max. CHF 33'840.00 p.a. 
 

 


